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Kodeks Etyki

Relacje Wewnetrzne

vk wNeE

Lo N®

darzymy wspdtpracownikéw zaufaniem, szacunkiem i zyczliwoscia

stosujemy przejrzysty system rekrutacji

postepujemy tak, aby nie szkodzi¢ reputacji badz interesom wspdtpracownikéw
wspieramy nowych pracownikéw w procesie adaptacyjnym

stosujemy przejrzyste zasady i kryteria wynagradzania, premiowania oraz przyznawania
awansow

reagujemy na przypadki niesprawiedliwego i krzywdzgcego traktowania innych
dzielimy sie wiedzg i dosSwiadczeniem

szanujemy czas pracy

dziatamy zespotowo; wspdtpracujemy w realizacji zamierzonych celéw

10. nie rozpowszechniamy informacji dotyczacych sytuacji wewnetrznej

Relacje Zewnetrzne

PNV AWM

przestrzegamy zasad uczciwej konkurencji

dazymy do polubownego rozwigzywania sporéw

budujemy transparentne relacje z klientami, partnerami i dostawcami Funduszy Wsparcia
odnosimy sie do Klientédw z szacunkiem

dbamy o efektywng i terminowa realizacje zadan

taktownie reagujemy na niewtfasciwe zachowanie Klientéw

dochowujemy tajemnicy stuzbowe;j

kierujemy sie wytycznymi witasciwych instytucji w zakresie realizowania programoéw i
projektéw, bedacych w ofercie Funduszy Wsparcia



